
DESCRIPTIF DE L’ACTION
Etat d'avancement

Fin mandat
Commentaires Légende

0.1.1
Pilotage, animation et suivi des divers programmes 

et contrats 

Contrat de réussite pour la transition (CRTE) en lien avec COP Régionale et 

Départementale  / Programme Territoire d'innovation en Biovallée (TIB) / Contrat 

d'objectif territorial (COT) (réferbtiel Air Climat ebnergie et Volet Economie 

circulaire) /  Programme Leader…

Action continue
Nouvelle 

action

0.1.2 Mise en place d'un Schéma de la sobriété

Dans le cadre de sa politique énergétique et de son mix, la CCCPS a acté que la sobriété était le 

présupposé à toute politique énergétique territoriale et qu’un effort accru devait être fait en ce sens 

afin d’atteindre l’objectif de -35 % à horizon 2050. Parallèment, la CCCPS a lancé son programme 

"consommez autrement" en matière d'énergie, eau, mobilité, déchets et alimentation. En cohérence 

avec ces ambitions, mise en place d'un schéma de sobriété afin d'agréger l'ensemble des travaux 

ffectués en matière de sobriété, préciser la vision, et déterminer les gisements et les leviers d'action.

Action en cours

Projet initié en 2025 / Financement acquis de 

l'ADEME / En attente nouvelle mandature pour 

acter ou non le lancement du projet en 2026

1.1.1 Formation des élus sur les enjeux des PLUi

Organisation de sessions d’information, de visites d’autres territoires et 

d’interventions d’experts sur la question, afin de favoriser notamment

une réflexion commune autour des PLU en révision et questionner les élus sur les 

enjeux du PLUi

Action non réalisée

Refus Mandat 2020-2026

En cours de préparation pour informer les 

nouveaux élus sur un éventuel transfert de 

compétence

1.1.2
Mise en place d’une charte de gouvernance dans le 

cadre de la préfiguration d‘un PLUi

Création d’une « instance » permettant aux élus d’échanger et de retranscrire des 

enjeux d’aménagement dépassant l’échelle communale, à l’échelle 

intercommunale et de les transcrire dans les PLU communaux. Réalisation de 

cartographies à l’échelle intercommunale.

Action non réalisée En lien avec la précédente action

1.1.3 Participation à l’élaboration du SCOT

Participation aux réunions techniques d’élaboration du SCOT. Accompagnement 

des élus qui siègent au SCOT. Organisation de réunions internes thématiques sur 

les sujets du SCOT.

Action réalisée et 

terminée
Suivi du SCOT : enjeu fort

2.1.1
Expérimentation (et mise en place) d’un service 

archi conseil

Mise en place d’un dispositif d’accompagnement par un architecte à l’attention 

des particuliers, en priorisant certains enjeux (intégration paysagère notamment), 

afin de d’améliorer la qualité architecturale des projets réalisés sur le territoire / 

réduire la banalisation des constructions /

améliorer leur intégration paysagère / Améliorer la prise en compte du règlement 

des PLU

Action abandonnée

2.1.2
Accompagnement des particuliers dans leur projet 

de rénovation thermique
(cf. Ambition 3) Action continue

Fort enjeu : financement des postes 2027 et 

modification des subventions de l'Etat aux 

particuliers

2.2.1
Aide aux communes pour se saisir du service 

d’accompagnement du CAUE 

Rappel du rôle et de l’objectif du CAUE

Afin d’améliorer la qualité architecturale, paysagère et environnementale des 

projets 

Action continue

2.2.2

Développement et promotion des missions de 

conseillers en énergie partagée (CEP) auprès des 

communes

(cf. Ambition 3)

Donner aux communes des outils de suivi et pilotage de leur consommation 

énergétique fiables et actualisés / Favoriser et accompagner la décision d’engager 

des travaux sur les bâtiments les plus consommateurs / Généraliser les rénovations 

performantes et bas carbone / Renforcer la culture commune des acteurs publics 

sur la rénovation et les usages performants

Action continue Fort enjeu : financement des postes 2027

2.2.3
Mise en place et diffusion d’un référentiel 

environnemental pour les projets publics
Action réalisée
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Préserver et valoriser nos ressources naturelles et patrimoniales et ancrer notre territoire dans la transition écologique

0
Piloter et animer les contrats de transition 

écologique et de développement avec l'Etat
0.1

Accompagner les communes dans leur projet 

d’aménagement et de construction
2.2

OBJECTIFS STRATEGIQUES OBJECTIFS OPERATIONNELS

Favoriser l’intégration des enjeux paysagers, 

environnementaux et architecturaux dans les 

projets d’aménagement et de bâti auprès des 

particuliers

2.1

1
Construire avec l’ensemble des communes 

une vision d’aménagement intercommunale
1.1

Réfléchir à la mise en place d’une politique 

d’urbanisme intercommunale

INTITULE DE L’ACTION

Piloter et animer les divers contrats de 

transition écologique et de développement 



2.3
Intégrer les enjeux environnementaux dans les 

marchés publics passés notamment par la CCCPS

Pour toutes les constructions et rénovations tout en adaptant les demandes à la 

capacité de production locale /

Achats durables pour les fournitures, les fluides et les consommables (produits 

d’entretien, énergie, mobilier, alimentation……)

Intégration également du réemploi/réutilisation de matériaux

Action réalisée et 

continue. 

2.4.1 Mise en œuvre de la législation phyto

Fauchage raisonné et adapté à l’usage / éco-pâturage / traitement mécanique des 

stades et des terrains / aménagements paysagers sobres et sans irrigation le long 

de la Vélodrome, à réaliser en lien avec les projets d’aménagement dans le cadre 

de la mise en tourisme (80% financement).

Réalisation en interne et via un prestaire, agriculteur local

Action réalisée et continue

2.4.2
Aménagement des espaces extérieurs de l’ALSH de 

Ste Euphémie

Etudes paysagères avec la CAUE / Sécurisation des terrasses / Gestion de l’eau / 

Plantations dans le cadre du projet10001 arbres / Formation des agents…

Partenariat avec l’association Biovallée, Lysandra, Atelier du Tamier

Etude réalisée et treminée

2.4.3 Gestion durable des forêts de la collectivité
Exploitation raisonnée de la forêt de Ste Euphémie afin notamment de sécuriser le 

terrain
Action réalisée en régie

Réalisation d'une piste DFCI sur les contreforts Nord de la forêt de Saou Action en cours

Accompagnement des communes dans la réalisation de leurs objectifs OLD pour 

prendre en compte l'aléas incendie dans le cadre de la stratégie forestière
Action non réalisée

2.5.1
Promotion & Accompagnement des entreprises 

pour le développement des ENR

Identification des toitures, prise de contact, outils d’information…, Accompagner 

systématiquement les acteurs économiques dans leurs projets. Etudier la 

possibilité d’installer des ENR sur les bâtiments et les délaissés et des ombrières 

sur les parkings, Etre pro actif sur le développement ENR

Action continue
Notamment modification des règlements intérieurs 

des ZA

2.5.3 Développement de l'autoconsommation collective
En partculier, accompagnement à la création d'un projet d'ACC sur la commune 

d'Aouste (ZAC Pas de Lauzun)

Action réalisée (via 

Dwatts)

Cf. Ambition 3 - Action 

2.1.4

Certaines entreprises et la commune d'Aouste sont 

accordées à la boucle de Dwatts. A suivre si besoin 

de création de boucles locales supplémentaires

Développer les ENR

(cf. Ambition 3)
2.5

Préserver & Promouvoir la Biodiversité du 

patrimoine de la CCCPS
2.4

Intégrer systématiquement les enjeux 

environnementaux dans tous les projets 
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Prise en compte de l'aléas incendie2.4.4



3.1.1
Elaboration des fiches actions avec les partenaires 

concernés

Animation du réseau de partenaires / Animation de réunion de travail / 

Elaboration du plan d’actions / Rédaction des Fiches Action / Priorisation / 

Lancement

Action non réalisée

Finalisation de la stratégie de développement 

touristique mise en attente, le temps de la création 

de l'OT sous forme d'EPIC

3.1.2 Pilotage et optimisation de la Taxe de Séjour Mise en place d’actions d’optimisation de la collecte de la Taxe de séjour Action réalisée et continue

3.2.1
Définition et pérennisation du réseau de 

randonnée d’intérêt communautaire

Identification des boucles / Analyse foncière / Concertation avec les communes et 

les associations partenaires / Conventionnement avec les propriétaires / 

Inscription au PDIPR en cours

Action réalisée

3.2.2 Entretien et suivi du réseau de randonnée

Aménagement, balisage et l’entretien des itinéraires locaux / Suivi des conflits 

d’usage et les alertes publiées sur l’outil national « Suricate » / suivi des données 

de fréquentation

Action continue

3.2.3 Promotion & Mise en valeur touristique du réseau
Mise en réseau des itinéraires des communes (liens entre les différentes boucles) / 

Elaboration des contenus éditoriaux
Action en cours

Après la structuration du réseau de randonnées, 

actualisation et dévelopement des outils de 

promotion en cours

3.2.4 Mise en tourisme de la Vélodrôme
Mise en place de panneaux de valorisation du patrimoine et d'information 

touristique le long de la Vélodrôme
Action réalisée

3.2.5
Développement du label accueil vélo sur le 

territoire
Appels à projet auprès des professionnels touristiques du territoire Action lancée et continue

3.2.6
Prise de la compétence escalade et gestion des 

sites

Conventionnement de 4 sites naturels d'escalade / Mise en place du système de 

gestion avec les clubs, en partenariat le CD26 et la fédération / Inscription des SNE 

au PDESI en cours

Action réalisée et continue

3.3

Déployer les autres filières définies comme 

prioritaires dans la stratégie de dvpt touristique du 

fait des forces du territoire et de son potentiel : 

Activités de pleine nature / Bien être / 

Agritourisme / Culture

Actions à définir dans le cadre de la stratégie de 

développement touristique
En lien avec l'action 3.1.1 Action non réalisée

Idem que l'action 3.1.1 / Temps de travail 

concentré sur la création de l'outil EPIC / 

Développement des filières identifées dans le 

cadre de la stratégie toujours d'actualité

3.4.1

Recrutement d'un agent de 

sensibilisation/prévention pour informer les 

usagers/gérer les conflits d’usage sur les rivières 

Recrutement d'un agent de sensibilisation/prévention, durant la période estivale, 

pour informer les usagers/gérer les conflits d’usage sur les rivières 

Action réalisée et 

réccurrente depuis l'été 

2024

3.4.2
Protection et actions de sensibilisation sur les sites 

identifiés comme fragiles
Protection et actions de sensibilisation sur les sites identifiés comme fragiles

Action réalisée et continue 

via l'OT

3.5.1

Finalisation et promotion du projet 

d'aménagement touristique "Les 10 visions du 

paysage"

Finalisation des aménagements dans le cadre du  projet "les 10 visions du paysage" 

et réalisation d'un film de promotion

Action réalisée et 

terminée

3.5.2 Réalisation du projet "Mémoires de territoire"

En partenariat avec les communes de montagne, réalisation d'un livre et de 

capsules sonores rassemblant les récits d'habitants de neuf communes de 

montagne et retraçant l'évolution du territoire, les traditions locales et les 

initiatives qui font vivre ces villages d'aujourd'hui.

Action réalisée et 

terminée

3.5.3
Accompagnement des petites communes de 

montagne dans l’entretien des espaces touristiques
Mise en œuvre de l'APP "Embellissement des villages" Action réalisée et continue

3.5.4

Valorisation de ces communes auprès des 

clientèles pour mettre en valeur les nouveaux 

aménagements et la spécificité de ces « communes 

de montagne » 

Mise en tourisme des nouveaux aménagements (ex. géocaching…)
Action en cours et à 

développer via l'OT

3.6.1

Promotion de la destination en mettant en avant 

les valeurs de transition écologique et de 

développement touristique durable

Mission de l’OT

Via les outils de promotion de la destination

Participation à des événements

Action continue

3.6.2
Sensibilisation des professionnels à la transition 

écologique
Mission de l’OT Action continue

3.7.1

Travail sur l’organisation de l’OT notamment la 

question des moyens humains, techniques et la 

structuration des pistes d’actions

Etude SADI
Etude terminée. Mise en 

œuvre en cours

3.7.2
Etude des différents scénarios d’évolution du 

statut juridique de l’OT / Passage en EPIC

Action réalisée et 

terminée

3.7.3 Coordination des partenariats
OT, CD26, CCVD, autres services des collectivités éventuels

Pilotage et suivi en particulier de la convention d’objectifs OT
Action continue

Apporter une attention particulière aux rivières et 

à leur fréquentation
3.4

Apporter une attention particulière aux « villages 

de montagne » en mettant en avant leurs atouts
3.5

Promouvoir l’offre et l’image touristique d’une 

destination engagée
3.6

Mettre en place une gouvernance transversale et 

partagée
3.7

Finaliser & Mettre en œuvre la stratégie de 

développement touristique

Poursuivre le développement des thématiques 

structurantes du territoire, et la randonnée et le 

cyclotourisme. 

3.2

Positionner et aménager notre territoire 

comme territoire d’Eco-tourisme
3
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4.1

Optimiser la consommation d‘eau de nos 

équipements et de nos aménagements

(existants et neufs) 

Limiter les besoins en irrigation, développer la récupération et le stockage des 

eaux, protéger les sols contre le dessèchement (paillage), traquer les fuites, limiter 

les débits dans les bâtiments, et sensibiliser les usagers

Action continue

4.2 Réduire l’imperméabilisation des sols
Dans le cadre de nos équipements et aménagements 

Orientations des services aux particuliers
Action continue

4.3
Gestion de la fréquentation touristique sur la 

rivière Drôme

Ecogardes / Communication et outils de connaissance et de sensibilisation sur les 

rivières

(cf. actions 3.4.1 et 3.4.2)

Action réalisée et continue 

(cf. 3.4.1)

4.4
Sensibiliser à l’économie et à la récupération de 

l’eau

Elaboration et Mise en œuvre d’un plan d’actions 

et de communication 

Actions auprès des services et élus CCCPS et communes 

Habitants, Entreprises, Agriculture 

Convention SPPEH-SMRD (démarche foyers écodrôme)

Logements économes

Action réalisée et continue

5.1.1

Développement d'actions de sensibilisation au 

réemploi et à la réparation en s'appuyant sur les 

acteurs locaux

Développement et financement d’actions (ateliers de réparation, ...) dans le cadre 

d'APP auprès des acteurs locaux (cf. Fiche TIB "Territoire zéro déchet").
Action réalisée et cours

5.1.2
Réalisation d'un film de promotion des acteurs 

locaux

Réalisation d'un petit film de promotion sur le remploi/réparation en lien avec l'Or 

de Bennes, la Chignoles et le 8 Fablab. Diffusionau cinéma de l'Eden.
Action réalisée

5.2.1 Etude sur les déchèterie Etude d'optimisation des déchèteries Action réalisée

5.2.2 Travaux sur les déchèteries Travaux sur le réaménagement des 3 déchèteries
Action en cours (travaux 

votés)

5.3.1
Mise à plat & Mise en œuvre de la stratégie de 

gestion des Biodéchets

Etude, expérimentation et déploiement de la collecte des biodéchets sur le 

Territoire
Action réalisée

5.3.2
Organisation des collectes de déchets verts auprès 

des entreprises
Action abandonnée

Sauf si une entreprise veut se lancer dans ce 

domaine

5.3.3
Gestion & Développement des sites de compostage 

collectif
Développement en fonction de la stratégie retenue en 5.3.1 Action continue

5.3.4 Distribution de composteurs individuels Action continue

5.3.5 Animation de terrain sur le compostage
Formation des référents des sites de compostage collectifs, suivi des sites, 

accompagnement des écoles, évt autour du compostage
Action continue

5.4.1 Développement des groupements de commande Convention globale avec toutes les communes

Action continue. 

Sollicitations des 

communes selon les 

besoins identifiés

5.4.2 Sensibilisation au consommer autrement Réduire les déchets à la source – Favoriser le vrac, etc. Action fiche TIB axe 1 Action continue

5.4.3
Valorisation et développement de la consigne du 

verre

Communication mise en lien d’acteurs – Entreprises – Epiceries – Ma bouteille 

s’appelle revient

Action réalisée et cours de 

déploiement

5.4.5 Déploiement de nudges sur les déchets
Action réalisée et en 

déploiement

5.4.4
Accompagnement des entreprises du territoire  sur 

les questions d’économie circulaire

Mise en relation des entreprises, pour mutualiser la gestion de leurs déchets, 

permettre que les déchets de l’une soient une ressource pour l’autre, favoriser les 

actions d’économie circulaire

Actions réalisée et portée 

par l'association biovallée

5.5
Informer, sensibiliser la population sur la 

réduction, le tri et la valorisation des déchets
5.5.1

Réalisation de campagne de communication 

régulière auprès de la population

Communication générale et perpétuelle auprès de la population sur toutes les 

thématiques

Actions de sensiblisation sur le terrain via un animateur dédié

Action continue

Consommer autrement5.4

Optimiser la collecte et la valorisation des 

Biodéchets

4
Prendre soin de nos rivières et de notre 

ressource en eau

Mener des actions conjointes avec les recycleries et 

matériauthèque
5.1

Réfléchir sur le fonctionnement de nos déchèteries 

permettant un meilleur réemploi et recyclage des 

déchets

(cf. Ambition 4 - Action 5.6)

5.2

Réduire, réemployer5

5.3



DESCRIPTIF DE L’ACTION
Etat d'avancement

Fin mandat
Commentaires Légende

1.1

Finaliser & Mettre en 

œuvre la prospective 

agricole et alimentaire

1.1.1 Elaboration et animation du plan d’actions

Démarche en cours à l’échelle de la vallée, 

coordonnée par la CCVD, avec pour ambition de 

définir enjeux de l’agriculture et de l’alimentation 

de demain et de définir les actions à mener sur la 

vallée pour accompagner la transition et 

l’adaptation au changement climatique

Action réalisée et cours de 

mise en œuvre

Nouvelle 

action

1.6.1
Réalisation d'un Projet Alimentaire Territorial (PAT - 

Niveau 1)

Diagnostic agricole et alimentaire / Définition du 

plan d'actions 
Action réalisée

1.6.2
Mise en œuvre d'un Projet Alimentaire Territorial 

(PAT - Niveau 2)
Mise en œuvre d'un plan d'action Action en cours

1.2.1 Soutien à la filière clairette

En partenariat avec le Syndicat de la clairette, la 

CCI, la CA, la Région, la Cave Jaillance,

Fédérer l’ensemble des acteurs de la filière afin 

d’élaborer une stratégie de relance et de 

développement de la filière. Agir politiquement.

Action en cours Suite sollicitation de l'Etat

1.2.2 Accompagnement de la filière chanvre

Soutenir au maintien et au développement d’une 

filière locale de production de chanvre par une 

utilisation par les professionnels de la ressource 

locale. Soutien, non plus à la production mais à la 

valorisation du produit, à la mise en relation des 

acteurs et à la structuration de la filière pour 

assurer les débouchés Couple chaux/chanvre

Accompagnement terminé

1.2.3 Animation du Plan Pastoral Territorial

Programmation du Plan Pastoral Territorial (PPT) : 

Favoriser la dynamique collective des éleveurs / 

Poursuivre les aménagements et les équipements 

des espaces pastoraux / Expérimenter et 

sensibiliser autour des enjeux du sylvopastoralisme 

et des pratiques pastorales / Communiquer sur le 

pastoralisme auprès du public et des acteurs du 

territoire.

Nouveau programme défini pour 2024-2028

PPT réalisé et en continue 

pour son animation

1.2.4 Développement de la filière bois

Dans le cadre de la stratégie forêt en cours, 

recensement de la réalité de la ressource et 

déploiement d’un plan d’actions

en partenariat avec l’ensemble des acteurs de la 

filière.

Action en cours
Etude approvisionnement bois faite, en attente 

d'un positionnenment sur le suite

1.3.1 Aide à la conversion d’agriculteurs

Favoriser les conversions à l’agriculture biologique 

sur le territoire

(Bénéfices environnementaux, économiques et 

sociétaux). Aide forfaitaire, versée en une fois.

Action menée par les 

partenaires

1.3.2
Exonération de la taxe sur le foncier non bâti (TFN) 

pour les agriculteurs qui passent au bio

Dispositif fiscal national facultatif visant à soutenir 

les nouvelles fermes engagées en AB par une 

exonération de la taxe sur le foncier non bâti 

(TFNB)

Action abandonnée

Bilan du Mandat 2020-2026 - AMBITION 2

Favoriser l'économie locale, circulaire, innovante, respectueuse de l'environnement et conforter l'identité de notre territoire 

1.6

Elaborer la feuille de route 

alimentaire et agricole 

CCCPS (PAT)

Ancrer notre territoire dans la transition 

agricole et alimentaire
1

OBJECTIFS STRATEGIQUES OBJECTIFS OPERATIONNELS INTITULE DE L’ACTION

Accompagner les filières 

(structurantes) de 

l’agriculture de notre 

territoire

1.2

Développer l’agriculture 

biologique
1.3



1.4 Développer l’agritourisme 1.4.1
Proposition de produits touristiques autour de 

l’agriculture

En lien avec la démarche portée par la 

Département et l’ADT,

Proposer des produits touristiques autour de 

l’agriculture et des productions locales 

(hébergements, visites d’exploitations, 

dégustations, institution de « pacs produits 

régionaux » à la vente, Corners de produits locaux 

dans tous les magasins … Mise en place d’un 

groupe de travail au niveau local pour favoriser le 

développement de l’agrotourisme : Perspectives 

de développement, priorités d’action, préparation 

et la réalisation d’activités, de manifestations…)=

Action en cours. 

Intégration dans le PAT 

notamment.

1.5.1
Sensibilisation dans les écoles – Programme Ça 

Bouge dans ma Cantine

Accompagnement pédagogique dans le cadre de la 

programmation « Ça Bouge dans ma Cantine » 

avec de l’éducation à l’alimentation.

Action continue 

1.5.2

Accompagnement des communes, des cantines 

scolaires et des cuisines centrales – Programme Ça 

Bouge dans ma Cantine

Poursuite des accompagnements déjà engagés 

avec Agribiodrôme : Formation des cuisiniers …

Action réalisée et 

terminée

1.7

Mutuliser la restauration 

collective (projet de cuisine 

centrale)

1.7.1 Etudes projet de cuisine centrale

Etude d'opportunité et de faisabilité d'une cuisine 

locale / intrégration de la question de 

l'approvisionnement local

Action réalisée En attente d'un positionnement pour la suite

2.1.1 Etude structuration de la filière

Etude sur la structuration de la filière en lien avec 

l'étude sur le réaménagement/réhabilitation des 3 

déchèteries

Animation de la filière en s’appuyant sur les 

acteurs locaux (Entreprises locales, La Chignole, 

L’or des bennes, etc.).

Action réalisée

(cf. Ambition 1)

2.1.2 Actions  de sensibilisation auprès des usagers

Actions de sensibilisation et d'information auprès 

des habitants sur les actions organisées sur le 

territoire autour de l'économie circulaire

Action réalisée et continue

 (cf. Ambition 1)

2.2.1
Animation des entreprises locales autour de la 

question des déchets

Recenser les professionnels, rencontres 

interprofessionnelles 

Actions de communication, plaquettes de 

communication

Action continue

2.2.2
En particulier, développement synergie sur les 

déchets verts (cf. Ambtion 4 - Action 5.6.3)

Création d'une plateforme de compostage et/ou 

déchets vert Action en cours 

2.2.3 Soutien au Projet Paillette

Accompagnement et soutien au devéleppement de 

la filière locale de réutilisation et valorisation du 

plastique - Projet Paillette

Action réalisée et en cours

2.3.1 Accompagnement de la filière chanvre cf. Ambtion 2 - Action 1.2.2 Cf. Action 1.2.2

2.3.2 Développement de la filière bois

cf. Ambition 2 - Action 1.2.4 et promotion de la 

construction bois, renforcement des 

infrastructures de la filière

Cf. Action 1.2.4

2.4
Développer l’économie des 

services
2.4.1 Action autour de la livraison au dernier kilomètre

Réflexion sur la mise en place de hub local. A 

mettre dans la partie mobilité des biens et des 

services

Action non réalisée

2.5
Structurer la filière locale 

du réemploi
2.5.1 cf. Ambition 1 Axe 1 et 2 de la stratégie Economie circulaire

Action réalisée et continue

(cf. Ambition 1)

1.5

2

Développer les synergies et 

les stratégies d’évitement 

des déchets

Soutenir les filières locales 

de matériaux biosourcés
2.3 

Développer une économie 

circulaire autour de nos 

déchèteries

(cf. Ambition 1 – 

notamment actions 5.1 et 

5.2)

Développer les filières locales de l'économie 

circulaire et les productions éco-responsables

2.1

2.2

Accompagner les 

consommateurs aux 

changements



3.1.1 Réalisation de le ZAE des Valermes
Aménagement des Valernes, viabilisation de 9 lots 

d’environ 1000 m²
Action réalisée

compromis signés, en attente des ventes 

définitives

3.1.2 Entretien, travaux et animation des BIE Action continue

3.1.2
Réalisation d'une étude pour la réhabilitation des 

BIE

Dans ce cadre, réflexion à mener sur l’évolution 

des BIE ( réhabilitation ou revente).

A noter : importants travaux de réfection de la 

toiture à prévoir.

Action non réalisée

3.1.3
Identification des friches et réalisation de réserve 

foncières

Identification des friches

Réalisation éventuelle de réserves foncières 

économiques

Action non réalisée

3.1.5 Acquisition de l'ancien siège de la CCVD 
Acquisition de l'ancien siège de la CCVD (via 

EPORA) et dvpt immobiliers éco notamment
Action abandonnée

3.1.4

Accompagnement des initiatives privées de 

réalisation d’une pépinière d’entreprise/hôtel 

d’entreprise

Permettre l’accès à des locaux (bureaux, ateliers, 

…) et a des outils mutualisés (accès internet, 

photocopieuses, salles de réunions.), voir à un 

accompagnement.

Action réalisée via projet 

d'un privé installé sur 

l'Ecoparc du Lauzun

3.2.1 Accueil et accompagnement des porteurs de projet

Accueil, conseil et orientation des porteurs de 

projet afin de favoriser la création d’activité 

(formalisation du projet, aspects juridiques, 

financiers, règlementaires, locaux, commerciaux, 

connaissance de tissu économique local, les 

financements mobilisables, …)

Action continue

3.2.2 Soutien à l’accession au prêt avec IVDD

IVDD soutien les nouveaux entrepreneurs et 

facilite la réussite de leur projet. Elle permet aux 

porteurs de projet d’avoir accès à un prêt 

d’honneur sans intérêt et sans garantie, allant de 1 

500 à 15 000 €, en complément d’un prêt bancaire, 

et les accompagne en post-création. A travers 

IVDD, c’est également l’organisation d’une 

coopération entre tous les acteurs locaux autour 

de l’entrepreneuriat, c’est un élément important et 

fédérateur sur le territoire.

Action continue

3.3.1 Préparer les métiers de demain

Dans le cadre du PIRF (TIB) notamment

Repérer les organismes de formations présents sur 

le territoire, réflexion à mettre en place avec les 

entreprises sur leurs besoins de recrutement 

actuels et futurs, Temps d’optimisation, mise en 

relation des acteurs

A réorienter dans le cadre 

de TIB - Axe PIRF

3.3.2 Mise en relation offre demande d’emploi

Organiser des réponses aux besoins de 

recrutement et de formation des entreprises. Mise 

en relation des acteurs, pour faire le lien entre 

l’offre et la demande d’emploi, trouver des 

solutions aux entreprises en termes de 

recrutement par des actions opérationnelles

A réorienter dans le cadre 

de TIB - Axe PIRF

Accompagner la création 

ou la reprise d’entreprise
3.2

Dans le respect de nos valeurs, favoriser le 

développement et l’implantation des 

activités économiques et des emplois

3

Maintenir & Développer 

l’offre de l’immobilier 

d’entreprise

(afin de permettre le 

développement et 

l’implantation des 

entreprises)

3.1



3.3.3 Soutien de la mission locale

La Missions Locale accompagne chaque jeune de 

16 à 25 dans son accès à la vie active et à 

l’autonomie (emploi, formation, accès aux droits 

sociaux, santé, logement, ressources, mobilité, 

participation citoyenne, …).  Elle apporte une 

réponse de proximité pour aider chaque jeune à 

trouver sa place.

Action continue

3.3.4 Aide à l’immobilier d’entreprise

Rappel objectif de l’aide : permettre l’installation 

et le développement d’entreprises sur le territoire 

concourant à la création d’emplois durables et qui 

s’engagent dans une démarche respectueuse de 

l’environnement. Ainsi, l’AIE est une subvention à 

l’investissement pour favoriser le développement 

des entreprises conditionnée par la création 

d’emplois.

Aide calculée en fonction du nombre d’emplois 

créés sur une période de 3 ans. 6 000 € par emploi 

créé pour une qualité de bâtiment de base et 8 000 

€ pour un bâtiment haute performance 

environnementale. Plafond : 100 000 € par projet.

Action récurrente

4.1.1 Dépôt de la marque auprès de l’INPI

Création de la marque « Cœur de Drôme »

Démarches auprès de l’INPI

Définition des catégories de dépôt de la marque.

Champ d’application, valeurs…

Marque utilisable commercialement par les 

acteurs du territoire, permettra de renforcer une 

identité du centrée sur les atouts du territoire et sa 

géographie, moyen pour unifier la communication 

du territoire auprès de des “consommateurs”

Action réalisée Marque enregistrée le 01.12.2021

4.1.2
Actions de Marketing territorial pour 

développement et faire vivre la marque

Définition de la stratégie de développement de la 

marque « Cœur de Drôme » en lien avec la 

stratégie globale de marketing territorial (action 

4.1.1).

Gestion et animation de la marque.

Travail commun avec les acteurs du territoire (EPCI 

voisins, association Biovallée).

Action non réalisée

4.1.3 Plan d’actions de Marketing territorial 

Définir une stratégie de marketing, démarche 

d’attractivité sur toutes les thématiques auprès 

d’un public variés, plan de communication global 

sur lequel la collectivité pourra s’appuyer.

2022 : phase politique auprès des partenaires

2023 : phase de diagnostic et d’élaboration : 

Analyse du territoire (forces, faiblesses, 

environnement concurrentiel).

& définition du positionnement (objectifs, 

segmentation, ciblage).

2024 : mise en œuvre du plan d’actions pour 

communiquer efficacement auprès des cibles 

identifiées. Générer de synergies et la valeur 

ajoutée

Action non réalisée

Créer et promouvoir une identité territoriale 

forte
4

Développer une marque 

pour les produits locaux 
4.1

Soutenir l’emploi3.3



DESCRIPTIF DE L’ACTION
Etat d'avancement

Fin mandat
Commentaires Légende

1.0 Structurer la "compétence" Mobilité 1.0 Stucturation de la compétence mobilité

Travail sur la loi LOM et la prise de compétence mobilités dans 

le cadre du périmètre d'action de la CCCPS / 

Accompagnement des élus à la prise de décision / Mise en 

place de la convention de "délégation"  avec la Région suite à 

la "non prise" de compétence par le territoire

Action réalisée
Nouvelle 

action

1.1.1 Mise en place du forfait mobilités 

Afin d'encourager le recours à des transports plus propres 

(autrement qu’en autosolisme), dans le cadre des 

déplacement domicile-Travail, mise en place pour les agents 

du « forfait mobilités durables ».

Prime pour les agents pouvant aller jusqu’à 300 euros/an

Action réalisée et continue

1.1.2

Elaboration et mise en œuvre d’un Plan de 

Déplacement à l’échelle du siège ou de la ZA (à 

définir)

En partenariat notamment avec Dromolib,

Favoriser l’usage des modes de transport alternatifs à la 

voiture individuelle par la mise en place d’une offre incitative 

(forfait, autopartage, service de covoiturage, …).

Réfléchir à une flotte de VAE dédiée aux usages personnels 

(un VAE est déjà réservé aux déplacements pro) et autres 

services de mobilité

Action non réalisée.

1.1.3

Développement d'une culture de maîtrise des 

usages (en matière de mobilité et plus largement, 

de consommation d'énergie - cf. 2.5.3)

Actions d’accompagnement et de sensibilisation via le CEP sur 

l'usage des batiments et la réduction des consommation 

d'energie (cf. 2.5.3)

Actions de sensibilisation sur les changements de 

comportament en matière de mobilité auprès des agents - 

Participation au challenge de la mobilité

Action réalisée et continue

1.2.1
Travail avec la Région afin d’améliorer la lisibilité de 

l’offre et de la billettique régionale

Temps de présence en réunion – Participation au comité de 

mobilité à l’échelle des bassins de mobilité dans le cadre de la 

LOM

Action en continue

1.2.2
Travail avec la Région pour augmenter le nombre de 

places vélos dans les transports collectifs

Temps de présence en réunion 

En partenariat avec les collectivités voisines et les partenaires 

locaux

Résultats attendus :  Création de places supplémentaires pour 

les vélos dans le train et bus

Action en continue

1.2.3

Portage (dans le cadre du comité des partenaires 

organisé par la Région) de l’ambition d’une 

optimisation de la ligne de chemin de fer

Temps de présence en réunion 

En partenariat avec les collectivités voisines et les partenaires 

locaux

Expérimentation du tram train avec de nouveaux arrêts et du 

fret reliant la vallée du Rhône avec les Hautes-Alpes 

Action en continue

1.2.4
Rééditer et diffuser le guide « Bougeons autrement 

en Biovallée »

Support d’information pour faciliter l’intermodalité

Mise à jour du guide dans le cadre de la convention de 

partenariat avec Dromolib

Action réalisée

1.3.1 Mise à disposition de VAE auprès des habitants

Location de VAE de courte à longue durée afin de permettre 

aux habitants d’essayer le VAE, de les inciter à l’acte d’achat 

et d’augmenter la part modale du vélo / Gestion et entretien 

de la flotte composée de 33 vélos / Suivi des partenariats.

Action réalisée et continue

1.3.2 Mise en place d’une aide à l’acquisition d’un VAE

Aide financière de 200 € / famille reconductible annuellement

A noter : Forte demande des habitants surtout depuis que 

CCVD l’a déjà mis en place.

Action abandonnée

(remplacée par l'aide à 

l'électrification des vélos 

classiques)

En cohérence avec notre politique sur le réemploi

1.3.3

Animation & Mise en place du programme d’actions 

du schéma directeur (hors équipement vélos traité 

ci-après)

Animation et suivi des aménagements réalisés en maîtrise 

d’ouvrage Cd26 et communale.
Action en cours

1.3.4 Déploiement des équipements (mobilier) vélo 

Acquisition des équipements vélo (borne de recharge, station 

de gonflage et de réparation, abris vélo, arceaux vélo, box 

sécurisé, garages à vocation résidentielle)

Action réalisée 700 places créées

Une collectivité et des agents exemplaires

>> Accompagner le changement de comportement 

des agents dans la mobilité

1.1

1.2

Renforcer/Développer l'intermodalité :

>> Être pro-actif dans le comité de mobilité à 

l’échelle des bassins de mobilité

>> Développer des outils de promotion

Développer la place du vélo dans les mobilités 

quotidiennes 
1.3

Peu de maitrise à l'échelle de la CCCPS - dépend des 

décisions de la Région - action à coporter avec les 

deux autres interco de la vallée

OBJECTIFS 

STRATEGIQUES
OBJECTIFS OPERATIONNELS INTITULE DE L’ACTION

Structurer et 

promouvoir une 

mobilité multimodale 

Bilan du Mandat 2020-2026 - AMBITION 3

Intensifier notre trajectoire vers l’autonomie énergétique, réduire nos émissions de CO2 et faire baisser la facture énergétique pour tous



1.3.5
Accompagnement des écoles dans le « savoir rouler 

»

Destiné aux enfants de 6 à 11 ans, ce dispositif vise à 

généraliser l'apprentissage du vélo et la formation nécessaire 

à une réelle autonomie sur la voie publique avant l'entrée au 

collège.

Action réalisée et 

récurrente

1.3.6 Formation vélo pour les adultes
Action réalisée et 

récurrente
repris par Dromolib

1.3.7 Organisation d’évènement autour du vélo Ex : Brillez cycliste, Mai à vélo…
Action réalisée et 

récurrente

1.4.1 Entretien de la tranche 1 de la Vélodrôme

Passage d’une épareuse deux fois par an pour nettoyer la 

piste, débroussaillage des abords, interventions ponctuelles 

suite à signalement d’un pb, réparation éventuelle des 

barrière, entretien de la signalétique.

Suivi et évaluation de l’usage de la  Vélodrôme.  

Action réalisée et continue

1.4.2 Suivi de la fréquentation de la Vélodrôme
Acquisition d’un compteur afin d’évaluer l’usage de la 

Vélodrôme
Action réalisée et continue

1.4.3
Amélioration de la signalétique de jalonnement et 

de rabattement de la Vélodrôme

Mise en œuvre des actions prescrites dans l’étude de 

jalonnement et de rabattement 
Action réalisée

1.4.4
Mise en place d’une signalétique routière adaptée 

pour la sécurisation de la Vélodrôme 

Identification des besoins complémentaires de signalétique 

routière afin de sécuriser l’itinéraire et pose. Cette 

signalétique sera complémentaire à la signalétique de 

jalonnement.

Action réalisée et continue

Finalisation de la tranche 1, sécurisation de la traversée de la 

RD93 par la Vélodrôme, au niveau du pont avant l’arrivée sur 

le village de Saillans

>> Etude des scénarii et choix d'un scénario

Action réalisée et terminée

 >> Réalisation des études de maitrise d'œuvre et les travaux
Action en suspens

Investissement reportée en lien avec le projet de 

passerelle portée par la commune de Saillans

1.4.6

Mener les études pour la réalisation de la tranche 2 

de la Vélodrôme depuis la sortie de Saillans 

jusqu'aux portes du Diois

Mener les études sur ce mandat afin de préparer la réalisation 

éventuelle des travaux sur le mandat suivi
Action non réalisée

Priorité donnée sur la finalisation de la tranche 1 (cf. 

action 1.4.5 ci-dessus)

1.5.1
Expérimentation de l’autopartage sur deux stations 

(Aouste – Crest)

Création d‘une offre de service d’autopartage (avec à terme 

une multiplication des sites)

Portage : Dromolib avec notamment des financements TIB / 

Cofinancement de l’action par la CCCPS

Action réalisée et terminée

1.5.5 Développement de l'autopartage en régie

Suite expérimentation, reprise en régie du service 

d'autopartage / Mise en place d'un comité d'usagers en 

parnariat avec la CCVD / maintien d'une station sur aouste et 

déploiement d'une station sur Crest / Promotion du service et 

accompagnement des usagers / Entretien de la flotte et des 

équipements

Action réalisée et continue

1.5.2
Déploiement de bornes d’autostop sécurisé et de 

covoiturage (REZO POUCES)

Au niveau des bornes multimodal notamment Inscrites dans le 

projet du SCOT

Ex : borne autostop et covoiturage

Action abandonnée (mais 

pose de 17 panneaux 

"retours" en lien avec la 

réseau de la CCVD)

Action annulée après étude, au vu du coût de 

l'opération, du temps d'animation nécessaire pour 

favoriser l'usage et des retours d'expérience sur 

d'autres territoires voisins / Par ailleurs, priorisation 

du temps agent sur l'autopartage

1.5.3 Promotion / sensibilisation au covoiturage 

Promotion notamment du réseau Mov’ici

Animation – communication : widget site Internet, etc

Animation en entreprise 

Action non réalisée

1.5.4 Promouvoir la dé-mobilité dans les entreprises
Réalisation d’une campagne de promotion/sensibilisation, en 

lien avec le service économie
Action non réalisée

2.1.1
Formation du service économie aux enjeux et aux 

dispositifs liés à l’énergie dans le secteur industriel

Sensibilisation – connaissance des acteurs et des dispositifs 

d’accompagnement et de financement

Résultats attendus : Meilleure articulation entre les services 

éco et énergie / Faire connaître les dispositifs 

d’accompagnement sur l’énergie aux entreprises du territoire.  

Action réalisée et continue

Réalisation du projet de sécurisation de la traversée 

de la RD93 à Saillans
1.4.5

1

Améliorer, entretenir et développer les 

infrastructures cyclables

>> Achever, sécuriser et animer la tranche 1 de la 

Vélodrôme

>> Mener les études pour la réalisation de la 

tranche 2 de la Vélodrôme

1.4

Développer les mobilités partagées et favoriser la 

« démobilité »
1.5

mobilité multimodale 

respectueuse de 

l'environnement

pour les personnes et 

les biens



2.1.2
Elaboration et mise en œuvre d’un plan Action 

énergie entreprises 

Partenariat CCI/CCCPS/CCVD Dans le cadre d’une convention 

de partenariat avec la CCI, mise en œuvre d’un programme 

d’actions à destination des entreprises concernant : les 

économies d’énergie, le développement des énergies 

renouvelables et l’optimisation des flux environnementaux 

(énergie, eau, déchets, matières).

Avec des visites énergies, de l’accompagnement, des temps 

collectifs et de l’information ciblée. 

Action réalisée et 

abandonnée (dans le cadre 

du partenariat avec la CCI)

2.1.3
Service Public Intercommunal de l'Energie - Petit 

tertiaire

Mise en œuvre d’un service d’accompagnement du petit 

tertiaire privé (actif depuis janv. 2022)

Action réalisée et 

abandonnée

Action abandonnée après qq années de test, par 

défaut de financements

2.1.4
Développement de l'autoconsommation collective 

d'entreprises

Accompagnement à la création d'un projet d'ACC sur la 

commune d'Aouste (ZAC Pas de Lauzun)

Action réalisée (via Dwatts)

Cf. Ambition 1 - Action 

2.5.3

Certaines entreprises et la commune d'Aouste sont 

accordées à la boucle de Dwatts. A suivre si besoin 

de création de boucles locales supplémentaires

2.2.1

Service Public Intercommunal de l'Energie - Réduire 

la consommation et améliorer le confort des 

logements 

Accompagnement des ménages, copro, et des professionnels 

de l’habitat  / Fonds de subvention  / Campagne de 

sensibilisation 

Résultats attendus : 600 ménages accompagnés / an - 200 

Rénovation BBC/an  à l’échelle des 3 ECPI - Réduction de la 

consommation du parc bâti

Action permanente

Fort enjeu sur la pérennité du service au vu de la fin 

des financements de postes (TIB) et des baisses des 

aides de l'Etat auprès des particuliers

2.2.2
Accompagner des projets de construction de 

logements

Accompagnement des ménages souhaitant construire un 

logement 

Résultats attendus : meilleure prise en compte des aspects 

environnementaux et du confort d’été – Favoriser les 

entreprises locales

Action abandonée

2.3 Lutter contre la précarité énergétique 2.3.1
Service logement économe - Lutte contre la 

précarité énergétique

Accompagnement des ménages en situation de précarité 

énergétique en lien avec les services sociaux du territoire

70 ménages/an accompagnés à l’échelle des 3 EPCI

Action permanente
Programme de financements CEE (SLIME) valide 

jusqu'à fin 2027 et en cours de reconduction

2.4 Accompagner les professionnels du bâtiment 2.4.1
Favoriser l’implantation et la formation 

d’entreprises locales 

Formation des professionnels du bâtiment sur la thématique 

de la rénovation énergétique / Campagne avec les organismes 

de formation et des entreprises du bâtiment

Action réalisée et continue 

(relance de 

l'accompagnement des 

pro)

Besoin de renforcement de l'action

2.5.1
Elaboration et mise en œuvre du schéma directeur 

immobilier et énergétique
Priorisation des projets de rénovation Action abandonnée

Au vu de parc de la CCCPS et des outils de suivi mis 

en place avec le SDED et des bilans énergétiques 

réalisés par les CEP

2.5.2
Lancement d’un contrat de performance 

énergétique

Réalisation en interne par les CEP des perfomances 

énergétiques des bâtiments publics communaux et 

intercommunaux

Action abandonnée

2.5.7 Réalisation des DPE sur les logements communaux
 Recensement, ciblage des logements communaux prioritaires 

et financement des DPE par la CCCPS
Action en cours

2.5.3 Accompagnement à l’usage sobre des bâtiments
Communication et sensibilisation des usagers des bâtiments 

de la CCCPS
Action continue

2.5.4 Développement de la flotte électrique
Remplacement des vieux véhicules de la flotte par des 

véhicules électriques logotypés
Action en cours

2.5.5 Sensibilisation des agents à l’écoconduite Mise en place de formations de recyclage à l’éco-conduite Action non réalisée

2.5.6 Contrôle régulier de la pression des pneus
Mise en place un plan de suivi de la pression des pneus de 

tous les véhicules de la flotte
Action permanente

2.6
Disposer d’une stratégie complète et un 

observatoire de l’énergie
2.6.1 Finalisation et mise en œuvre du PTE

Mise en place de l’observatoire de la transition écologique / 

Suivi et animation du PTE / Mise en œuvre des actions 

prioritaires notamment en matière de transition 

alimentaire/agricole et de réduction des déchets

PTE réalisée et mise en 

œuvre dans le cadre de 

nouveaux documents 

(COT…)

3.1.1
Définition du potentiel et du mix énergétique de la 

CCCPS

Via notamment l’animation du jeu Destination TEPOS

Définition des objectifs à atteindre par type d’ENR en fonction 

du potentiel et des objectifs généraux du territoire

Mix acté

3.1.2 Elaboration du Schéma directeur des ENR Spécialisation des dispositifs de production d’ENR Action réalisée

3.1.3
Elaboration et mise en œuvre de la stratégie de dvpt 

des ENR

Ciblage et priorisation des actions, définition des modalités de 

financement (sur fonds propres, via SEM ou Dwatts, via 

investisseurs privés), Suivi des actions…etc - 

Action en continu

3.2.1
Installation sur les équipements actuels et à venir / 

Suivi des installations

Etude des toitures ou espaces disponibles de la collectivité 

pouvant accueillir des centrales photovoltaïques & 

Installations le cas échéant

Action réalisée et en 

continu

3.2.2
… dont sur les terrains de tennis à crest

(cf. Ambition 4 - Action 5.2.1)

Couverture et Installation photolovoltaique sur les terrains de 

tennis à Crest - AMI lancée en 2025 infructueuse
Action abandonnée

3.3
Intégrer la SEM de la CCVD afin de participer à 

projets collectifs ou privés
3.3.1 Action abandonnée

Equiper l’immobilier de la collectivité et des 

communes en installations photovoltaïques
3.2

Réduire la consommation des logements 2.2

Réduire les consommations du patrimoine et des 

véhicules de la CCCPS
2.5

Réduire la 

consommation 

d'énergie / factures 

d'énergie en 

s'appuyant 

prioritairement sur le 

tissu économique local

2

Définir & Mettre en œuvre une stratégie de 

développement des ENR à l’échelle de la CCCPS
3.1

Augmenter la 

production d’énergies 

renouvelables locales 

dans le mix 

énergétique

Réduire la consommation des entreprises2.1

3



3.4 Maitriser le développement des ENR sur le territoire 3.4.1 Mise en œuvre de la loi APER Définition des zones d'accélération et d'exclusion des EnR Action réalisée

4.1

Favoriser l’usage de matériaux bas carbone  dans la 

construction

(cf. Ambition 1)

cf. Ambition 1 Porté par le Service Economie et les CEP Action permanente

4.2

Inciter et permettre l’économie d’énergie au sein 

de la 3CPS et ses communes

(cf. Ambition 1)

cf. Ambition 1

Développer une culture de maîtrise des usages et de suivi de 

consommations sur les énergies via les CEP, en partenariat 

avec le SDED

Action permanente

Réduire les émissions 

de CO2
4



DESCRIPTIF DE L’ACTION
Etat d'avancement

Fin mandat
Commentaires Légende

1.1.1
Réaliser le PLH et engager sa mise en œuvre (du 

programme d’actions)

Validation d‘un programme d’actions du PLH

Faciliter la création de réserve foncière

Rappel coût de l’étude PLH : 39 000 €

Action réalisée et 

terminée

Nouvelle 

action

1.1.2

Réflexion sur les différents modes d’habitat et 

d’aménagement et leur intégration sur notre 

territoire

Afin d’Etudier les nouveaux modes d’habitat

(Intergénérationnel, participatif, etc.) et envisager 

leur accueil sur le territoire

Habitats légers

Organiser des visites d’étude / des temps 

d’information et de sensibilisation auprès des élus 

communaux et intercommunaux

Action en cours (en lien 

avec le SCOT et la CCVD)

1.2.1 Mise en œuvre du plan d’actions du PLH En fonction du plan d’actions Action en continue

1.2.2
Incitation à la réhabilitation de logements anciens 

pour remise sur le marché. Via la plateforme.

Actions dans le cadre de l'OPAH à Crest et hors 

OPAH sur autres communes
Action réalisée et continue

1.3.1 Mise aux normes
Remise aux normes de l’AGDV à Crest pour 

l’accueil des itinérants
Action abandonnée

 car plus d'actualité, en conformité avec les 

prescriptions du SDAGDV, plus besoin de maintenir 

des places à destination des itinérants

1.3.2 Habitat Adapté

Création d'une Aire d’Habitat adapté avec le 

partenariat d’un bailleur social, remplacée par des 

travaux de réhabilitation de l'aire existante 

(construction de blocs sanitaires, voiries…)

Action en cours
Création des blocs sanitaires fait / demande de 

financement en attente pour la suite des travaux

Bilan du Mandat 2020-2026 - AMBITION 4
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OBJECTIFS STRATEGIQUES OBJECTIFS OPERATIONNELS INTITULE DE L’ACTION

Elaborer le PLH

Développer et adapter des services et équipements de proximité pour répondre aux besoins de la population

1.1

1.2 Mettre en œuvre le PLH

Aire d’accueil des gens du voyage1.3

Favoriser une offre de logements diversifiés, 

abordables et éco-responsable



2.1.1 Promotion du métier d’assistante maternelle
Action en cours en 2021

Peut-être à renouveler en 2024-25

Action réalisée et en 

continu

2.1.2 Création de MAM sur le territoire
Subvention investissement pour les porteurs de 

projets

Action réalisée et en 

continu

2.1.3 Accompagner l’installation des MAM 

Aide à l’installation d’assistants maternels créant 

de nouvelles places d’accueil

(action déjà existante)

Action réalisée et en 

continu

2.1.4
Créer du lien entre les MAM et les propritaires 

actuels 

Mettre en place une forme d’alerte auprès de nos 

services (économie, CEP…) et auprès des 

communes lorsqu’on est informé

Action réalisée et en 

continu

2.2.1 Développer l’ALSH de Saillans pour les 3-6 ans

Achat et rénovation du bâtiment des Opalines à 

Saillans

Reprise en gestion directe de l'ALSH avec création 

d'un nouveau groupe 3-6 ans (au total : 8 places 

pour les 3-6 ans et 12 places pour les 6-11 ans pour 

les vacances scolaires)

Vente d'une partie des locaux au SMRD

Action réalisée

2.2.2
Augmenter le nombre de places à l’ALSH à Crest 

notamment pour les 3 à 6 ans

L’ALSH Sainte-Euphémie n’arrive pas à répondre à 

l’ensemble des demandes.

Augmentation du nb de places (+34 places les 

mercredis)

Action réalisée et 

terminée

2.2.3
Elargir les jours d’ouverture de l’ALSH d’Aouste 

pour les 3 à 6 ans

Action non réalisée car pas 

de besoin (places dispo à 

Crest et à Saillans)

2.2.4 Création d’un EAJE (crèche)

Installation de la crèche Les P'tits Bouts dans les 

nouveaux locaux à Saillans avec création de 6 

places supplémentaires

Ouverture de 12 places supplémentaires à Crest e 

2019 sur précédent mandat

Suite étude baisse de la natalité, pas de création de 

structure

Action réalisée 

2.2.5
Réserver des places spécifiques dans nos EAJE 

(crèche) pour des familles en insertion

Demander la labélisation « crèche AVIP » (à 

vocation d’insertion professionnelle) : permet de 

réservée des places dédiées et de travailler avec 

les partenaires de l’emploi. Commencer avec 4 

places à Crest

Action réalisée et 

terminée

2.2.6

Faciliter l’accueil de tout enfant en situation de 

handicap (physqiue et troubles du comportement) 

ou de maladie chronique

Permettre des moyens humains supplémentaires 

pour accueillir l’enfant en situation de handicap de 

façon qualitative, dans les crèches et les ALSH

Action en cours et urgente

2.2.7
Fournir les couches et les repas dans tous les EAJE 

sans coût supplémentaire pour les familles,

Permettre à chaque jeune enfant du territoire 

d’avoir accès à des repas de qualité et ainsi 

répondre à l’obligation des financeurs (CAF) de 

fournir les soins aux enfants. Pour ce faire, réaliser 

des travaux de mise aux normes des cuisines en 

particulier aux Tchoupinets (Aouste)

Action en cours

 Pas de solution via les marchés de prestation, en 

attente du projet de cuisine centrale pour la 

fourniture des repas dans les crèches

Fourniture des couches à la crèche de Crest

3.1.1 Création d’un service social mutualisé

Ce lieu vient en appui pour que chaque habitant 

puisse avoir accès aux aides et aux services 

existants.

Le conseiller fait des permanences sur les 

communes qui le souhaitent, pour accueillir le 

public et traiter les demandes des usagers. Il 

assure la gestion administrative des demandes 

d’aides.

Action non réalisée

3.1.2 Continuer la mise en place de la fibre (ADN)
Action en cours de 

finalisation

Les derniers villages sont en cours de 

raccordement

3.1.3 Soutenir le LAEP itinérant Action réalisée, en régie

4.1
Mise en œuvre de la Convention Territoriale 

Globale avec la CAF

La CTG est une convention-cadre politique et 

stratégique qui permet d’élaborer et de mettre en 

œuvre un projet social de territoire partagé.

L’objectif de la CAF et des partenaires est de co-

piloter et structurer des politiques familiales, 

sociales territoriales avec les collectivités 

territoriales et tous les acteurs locaux sur chaque 

champ d’intervention, dans une logique de 

développement de l’offre et d’investissement 

social

Action réalisée et en cours 

de mise en œuvre

4.2 Elargir les lieux d’accueil pour les jeunes 4.2.1
Mise en place d’un accueil de jeunes sur la 

commune de Crest

Un accueil de jeunes gérés par la CCCPS va être mis 

en place au début de l’année 2022.

Action réalisée et 

terminée

Avoir un accueil individuel plus fort

Prévenir et réduire l’isolement social, 

géographique, technologique et culturel
3 3.1

2.1

Atteindre une offre de garde/d’accueil des 

enfants de qualité et répondant aux besoins 

spécifiques des familles (situations 

d’insertion, enfants en situation de 

handicap…)

2

2.2
Elargir l’accueil de 0-11 ans sur l’ensemble du 

territoire



4.3 Aller à la rencontre de la jeunesse 4.3.1 Mise en place d’un bus itinérant 

Le bus itinérant de la MJC permettra d’aller plus 

directement à la rencontre des jeunes et d’être 

présents autrement en dehors des horaires 

d’ouverture des accueils de jeunes.

Action réalisée et 

terminée

4.4 Soutenir la prévention spécialisée 4.4.1 Récupérer la prévention spécialisée.

La prévention spécialisée est une compétence 

obligatoire du département (Réf : 2° L 121-2 du 

code de l’action sociale et des familles).

Le département ne peut se défausser de sa 

compétence mais il peut en organiser librement les 

conditions d’exercice. 

Actuellement, les communes de Crest, d’Aouste, 

Mirabel, Piégros, Saillans et la sauvegarde 26 

agissent sur le terrain par le biais d’une convention 

de partenariat avec le département. 

Il pourrait être envisagé de récupérer cette action 

de terrain au niveau de la CCCPS. Il y aurait alors 

une convention de partenariat entre la CCCPS et le 

département.

Action non réalisée

(car pas de consensus avec 

la ville de Crest)

Mettre l’enfance et la jeunesse au cœur du 

projet de la CCCPS en coopération avec les 

acteurs du territoire

4



5.1.1 Remise en état du terrain de foot synthétique
Remplacement de la moquette et de la couche 

d’absorption des chocs.

Action réalisée et 

terminée

5.1.2 Création d’une nouvelle tribune pour le foot

Création d’une nouvelle tribune et de nouveaux 

vestiaires à l’ouest du terrain de foot de Crest sur 

l’actuel terrain annexe, y compris salle de 

réception, sanitaires PMR et arbitres.

Action non réalisée

5.1.3 Rénovation des vestiaires rugby existants

Isolation de l’enveloppe et réhabiliation des 

anciens vestiaires pour créer une salle de 

réception, des sanitaires PMR, un vestiaire arbitre 

et une chaufferie autonome au bois 

Action non réalisée

5.2
Couverture et Développement de centrales 

photovoltaïques sur les terrains de tennis
5.2.1

Couverture de 2 terrains de tennis à Crest

(cf. Ambition 3 - Action 3.2.2)

Couverture et Installation photolovoltaique sur les 

terrains de tennis à Crest - AMI lancée en 2025 

infructueuse

Action abandonnée

5.3 Création d’une piscine couverte 5.3.1 Création d’une piscine couverte Action non réalisée

5.4
Réaliser l’extension du club house des tennis de 

Aouste
5.4.1

Réaliser l’extension du club house des tennis de 

Aouste

Créer une extension chauffée de 40 m² avec la vue 

sur les cours de tennis et un espace de stockage 

adapté

Travaux en cours

5.5.1 Soutenir le projet de salle d’armes à Crest

Soutien en ingénierie tout au long du projet : AMO 

thermique et EnR pour favoriser la mobilisation des 

cofinancements associés à la performance 

environnementale

Location de l’équipement pour permettre l’accès 

de la salle d’armes au club d’escrime de Crest

Petits travaux de remise 

en normes faits

5.5.2 Rénover la salle d'armes à Crest Action non réalisée

5.6.1 Rénovation déchèteries existantes
Suite à l’étude rénovation sur les 3 déchetteries 

existantes
Etude réalisée

5.6.2 Réaménagement et modernisation déchèteries Suite à l’étude, rénovation des 3 déchèteries Action en cours

5.6.3
Création plateforme déchets verts

(cf. Ambition 2 - Action 2.2.2)
Création d’une aire pour les déchets verts Action en cours

5.6.4 Création Pôle déchèterie+recyclerie
Création d’une déchetterie et d’une recyclerie au 

même endroit
Action abandonnée

6.1
Soutenir les associations / structures qui 

développent des services de proximité

Locomotive de Saillans / La Poste / Tiers lieu 

d’inclusion numérique 

Action abandonnée

(car pas compétent)

6.2

Porter dans le cadre du comité des partenaires de 

la Région les ambitions mobilité du territoire

(cf. Ambition 3)

Action réalisée

(cf. Ambition 3)

6.3
Développer SIG mutualisé

Informaticien mutualisé
Action abandonnée

Repenser, soutenir et renforcer la présence 

des services publics sur l’ensemble du 

territoire

6

Poursuivre la réhabilitation des équipements 

sportifs et développer des équipements 

intercommunaux

éco-responsables suffisants et de qualité

5

5.6

5.5

Réaménagement et modernisation des déchèteries

(cf. Ambition 1 - Action 5.2)

Soutenir le projet de salle d’armes à Crest

Réhabilitation des équipements sportifs vétustes à 

l’Espace Soubeyran
5.1



DESCRIPTIF DE L’ACTION
Etat d'avancement

Fin mandat
Commentaires Légende

1.1.1 Police de l'urbanisme

Agent du service mutualisé de l'urbanisme qui 

intervient pour constater des infractions aux règles 

d'urbanisme sur demande des communes

Mise en place du service 

avec les communes 

intéressées

Nouvelle 

action

1.1.2 Projet de police mutualisé
Policier ou garde champêtre qui serait mutualisé sur 

plusieurs communes du territoire

Action abandonnée suite 

décision des communes

1.1.3 Assistance d'ingénierie

Aider les plus petites communes dans la réalisation 

de leurs projets dans divers domaines (administratif, 

juridique, technique, financière, développement 

local) sur demande des communes

Action réalisée et continue

1.1.4 Plan Communal de sauvegarde
Accompagement de 8 communes dans l'élaboration 

de leur PCS
Action réalisée

2.1.1 Modernisation du site internet de la CCCPS

Refonte totale de notre site internet afin de rendre 

plus facilement accessible les services de 

l'intercommunalité

Action réalisée

2.1.2 Lettre d'information à destination des habitants
Remplacée par le dévelopement des réseaux 

sociaux et des diffusions de video
Action réalisée

2.2.1 Newsletter élus
envoyer une lettre d'information mensuelle qui 

traite de sujets qui concernent l'intercommunalité. 
Action réalisée

2.2.2 Intranet Elus Plateforme de renseignements pour les élus. Action réalisée

2.3 Animer les outils de communication 2.3.1 Information com'

Toute l’année, le service communication met en 

évidence :les nouveaux services proposés, 

accompagne les actions

déployées sur le territoire, sensibilise et informe sur 

les sujets relevant des compétences de 

l’intercommunalité.

Action continue

3

Renforcer les 

coopérations avec et 

entre les différents 

acteurs de notre 

territoire, les collectivités

et les territoires voisins

3.1 En continu selon projet

4

Favoriser l’implication des 

acteurs du territoire dans 

nos projets

4.1
Action non réalisée, à 

développer

Mode de fonctionnement dans l'ensemble des 

projets 

1.1

2.1

2.2

OBJECTIFS OPERATIONNELS

2

Amplifier l’information et 

notre communication en 

direction des habitants

Offrir aux citoyens et aux acteurs locaux une vision 

claire de ce

que fait notre communauté de communes au 

quotidien et leur

garantir une qualité de service,

apporter un soutien et un appui à nos communes 

pour agir là où

nous sommes plus efficaces à plusieurs

Fournir aux élus de la matière pour leurs permettre 

d'informer les habitants des grands chantiers de 

l'intercommunalité

Accompagner et soutenir 

les initiatives locales
1

OBJECTIFS STRATEGIQUES INTITULE DE L’ACTION

Faire de la participation, de la coopération et du co-développement nos modes d’action
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